
  
 

 

RELATÓRIO DAS ATIVIDADES ASSOCIAÇÃO ESPORTIVA E CULTURAL 

PEQUENO NINJA DE NOVO HORIZONTE 

 

                          MÊS: 09/2025 

I – SERVIÇO DE PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA  

Nome: Associação Esportiva e Cultural Pequeno Ninja de Novo Horizonte 

CNPJ: 33.314.954/0001-28 

Endereço: Rua Avenida da Saudade Nº 702– Vila Cardoso. 

Segmento Atendido: Crianças e Adolescentes, de ambos os sexos, 07 a 17 anos.  

Número de Inscritos: 94 

Número de Atendimento Proposto no Plano de Trabalho: 50 

Valor recebido correspondente ao mês: maio R$ 4.167,00 – Data: 11/09- Origem: Fundo 

Municipal da Infância e do Adolescência 

Responsável pela elaboração do relatório: Eliara Félix Adão (Assistente |Social)  

CRESS: 71.127-9 

 

II – SERVIÇO OFERTADO: De acordo com a Resolução n° 109 de 11/11/2009 que aprova a 

Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais por níveis de complexidade do S.U.A.S (Sistema 

Único da Assistência Social), a Associação Esportiva e Cultural Pequeno Ninja, enquadra-se no nível 

de PROTEÇÃO BÁSICA SOCIAL, realizando serviços tipificados e não tipificados para Criança e 

Adolescentes de 07 a 17 anos. 

 

III – OBJETIVOS: Ofertar à criança e ao adolescente espaço de convívio e desenvolvimento de 

habilidades, de acordo com seu ciclo de vida, incentivando a socialização e a convivência 

comunitária, fortalecendo a relação familiar, pessoal e social, com vistas a sua inclusão, autonomia e 

independência, a fim de contribuir para a prevenção e/ou proteção à situação de vulnerabilidade e/ou 

risco pessoal e social. 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

• Complementar as ações da família e comunidade na proteção e desenvolvimento de crianças 

e adolescentes dos vínculos familiares e sociais; 



  
 

• Assegurar espaços de referência para o convívio grupal, comunitário e social e o 

desenvolvimento de relações de afetividade, solidariedade, e respeito mútuo;  

• Possibilitar a ampliação do universo virtual, esportivo, artístico e cultural das crianças e 

adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, 

talentos e propiciar sua formação cidadã; 

• Estimular a participação na vida pública do território e desenvolver competências para a 

compreensão crítica da realidade social e do mundo contemporâneo; 

• Contribuir para a inserção, reinserção e permanência do participante do projeto no sistema 

educacional. 

• Desenvolver nos participantes a capacidade de planejar, gerir e resolver conflitos e trabalho 

em equipe. 

IV - ATIVIDADES REALIZADAS: 

Com os atendidos: 

 

• Durante as oficinas esportivas e culturais foram trabalhados os benefícios que as atividades 

proporcionam, bem como: desenvolvimento da confiança, habilidades de autodefesa eficaz, 

habilidades sociais e emocionais, cooperação, respeito, empatia, controle emocional e 

disciplina, trabalho em equipe, liderança, resolução de conflitos. Além de contribuir para 

saúde mental, promovendo hábitos saudáveis e prevenindo doenças, melhora de 

condicionamento físico, flexibilidade, respiração, coordenação motora entre outros 

benefícios; com o objetivo de promover o desenvolvimento integral das crianças e 

adolescentes, por meio de atividades que fortalecem os vínculos familiares e comunitários, 

além de oferecer oportunidades de aprendizado e inclusão social; 

• Oficinas de Karatê; Oficinas de Muay Thai; Oficinas de Jiu- Jitsu e Judô; Oficinas de Krav 

Maga; Oficinas de Capoeira; Oficinas de Xadrez; 

• Oficina de leitura: A oficina leitura que tem como objetivo incentivar os participantes a 

desenvolver o gosto pela leitura, transformando um habito prazeroso e constante. Sabe-se 

sobre a importância deste incentivo, para ampliar enriquecer o vocabulário e melhorar a 

capacidade de expressão. Utilizando a leitura como ponto de partida para atividades criativas, 

como escrita, teatro, desenho e outras formas de expressão artística, os participantes podem 

desenvolver maior empatia e compreensão da realidade que o cercam; 

 



  
 

• Oficina de Inclusão Digital: Tem como objetivo promover a inclusão digital, oferecendo aos 

atendidos a oportunidade de desenvolver habilidades tecnológicas, que são um grande 

diferencial para o mercado de trabalho, contribuindo para o preparo no desenvolvimento de 

suas carreiras. Com o objetivo de diminuir a desigualdade, criando novas oportunidades para 

o público alvo. 

• Estivemos presentes na palestra: Os olhos são a janela e recebemos doação de produtos 

limpeza e higiene pessoal, participamos de um evento no Centro Comunitário Ana Fioreli, 

campeonato de Jiu Jitsu tivemos varios alunos que se destacaram no evento. 

Com as famílias:  

• Atendimento e orientações diariamente aos pais/responsáveis seja por atendimento presencial 

ou através das redes sociais (aplicativos e afins) para dialogar sobre assuntos pertinentes; 

• Atendimento presencial e cadastros dos alunos. 

Com a equipe:  

• Reuniões para discussão e planejamento;  

• Reuniões com equipe; 

• Orientações individuais. 

Outros:   

• Participações em reuniões da rede socioassistencial; 

• Contatos com a rede de serviço socioassistencial; 

 

V- Recursos Humanos: 

 

Quant. Cargo Formação Carga 

Horaria 

Semanal 

Vínculo 

Trabalhista 

Fonte de 

financiamen

to 

01 Monitor 

(Muai Thai) 

 

Ensino 

Superior 

 

2h Voluntario - 

01 Monitor 

(Jiu- Jitsu) 

Ensino 

Superior 

4h Voluntario - 

01 Monitor 

(Krav Maga) 

Ensino  

Médio 

Compl. 

2h Voluntario - 

01 Monitor 

(arte e 

cultura) 

Ensino  

Médio 

Compl. 

5h Voluntario - 



  
01 Auxiliar de 

Monitor 

Ensino 

Superior 

4h Voluntario - 

01 Monitor de 

Informática 

Ensino  

Superior 

2h Voluntario - 

01 Administrati

vo 

Ensino 

médio 

5h Prestação de 

Serviço 

 

Recurso 

FMIA 

01 Assistente 

Social 

Serviço 

Social 

2h Voluntário - 

01 

 

Psicólogo Psicologia 2h Voluntário - 

 

 

Parceria com voluntários para execução das oficinas de Karatê e psicólogo e Automação/ Robótica. 

 

Recursos financeiros: No mês de junho os foram utilizados da seguinte maneira:  

• Pagamentos de despesas água, energia, aluguel e prestação de serviços de Terceiros. 

 

VI- IMPACTO SOCIAL ESPERADO: 

- Desenvolvimento da socialização e a integração em grupo; 

- Aprendizado e aprimoramento técnico das modalidades esportivas ofertadas; 

- Desenvolvimento de habilidades físicas e emocionais das crianças e adolescentes; 

- Fortalecimento da convivência social e familiar;  

- Redução do número de crianças e adolescentes em situação de evasão escolar;  

- Redução da ocorrência de situações de vulnerabilidade social;  

-Prevenção da ocorrência de riscos sociais, seu agravamento ou reincidência de crianças/adolescentes 

em situação de risco social;  

- Prevenção à dependência química. 

 -Diminuição das violações e ampliação do acesso aos direitos socioassistenciais;  

- Aumento do número de crianças e adolescentes participantes na vida familiar e comunitária e 

conscientes das instâncias de denúncia e recurso em casos de violação de seus direitos. 

 

VII- ANÁLISE DO CUMPRIMENTO DO OBJETIVO 

 

Pontos facilitadores: Ampliação do espaço com a inauguração da Casa da Cultura, possibilitando a 

realização de atividades complementares como capoeira e aulas de música, fortalecendo a diversidade 

de práticas culturais e educativas ofertadas. 

 



  
 

Pontos dificultadores:  O volume de atividades realizadas no mês exigiu um esforço extra da equipe 

para manter a organização e o acompanhamento individualizado dos usuários, o que demandou maior 

planejamento e flexibilidade no dia a dia. 

 

VIII - AVALIAÇÃO: O Serviço foi executado dentro das propostas de Plano de Trabalho, com boa 

adesão dos atendidos e comprometimento da equipe. 

  

Novo Horizonte/SP, 06 de outubro de 2025. 

 

________________________________                                 ____________________________ 

Leonardo Francisco de Moraes Gonçalves                                      Eliara Félix Adão 

      Presidente da Instituição                                                            Assistente Social 

       CPF: 294.300.498-79                                                                CRESS/SP 71.127-9 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  
FOTOS ANEXAS MÊS DE REFERÊNCIA: SETEMBRO 2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 
 



  
 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                              
    

Oficina, inclusão digital, Krav Maga, Jiu-Jitsu, capoeira e Muay Thai 
 

                       
 

No dia 25 de Setembro aconteceu uma paletras com Dra Karla oftalmolista trazendo um tema: 

Os olhos são a janela, nessa oportinidade fomos convidados a particar e ser beneficados recebendo 

toda a doação dos produtos de limpeza e higiene que foi arrecado por todos as pessoas que foram 

prestigiar o evento. 

 

 

 
 

 

 
  

 
 



  
 

 

      
       

 

                                            
 

No dia 20 e 21 de Setembro, participamos de um evento no Centro Comunitário Ana Fioreli, 

campeonato de Jiu Jitsu, agradecemos todos envolvidos por ter nós dado a oportunidade de participar 

do evento, e tivemos oportunidade de saimos com varias medalhas ouro, prata que nosso alunos 

conquistou com seu esforço e dedicação. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

      


