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RELATORIO DAS ATIVIDADES ASSOCIACAO ESPORTIVA E CULTURAL
PEQUENO NINJA DE NOVO HORIZONTE

MES: 12/2023
| - SERVICO DE PROTECAO SOCIAL BASICA
Nome: Associagdo Esportiva e Cultural Pequeno Ninja de Novo Horizonte
CNPJ: 33.314.954/0001-28
Endereco: Rua Itajobi, n°® 199 — Jardim Santa Clara.
Segmento Atendido: Criancas e Adolescentes, de ambos os sexos, 07 a 17 anos.
NuUmero de Inscritos: 50
NuUmero de Atendimento Proposto no Plano de Trabalho: 50
Valor recebido correspondente ao més: maio R$ 5.556,00 — Data: 11/12- Origem: Fundo
Municipal da Infancia e Adolescéncia
Responséavel pela elaboracéo do relatorio: Rafaela P. Bruno de Carvalho (Assistente |Social)
CRESS: 51.161.

Il - SERVICO OFERTADO: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. De acordo
com a Resolucdo n° 109 de 11/11/2009 que aprova a Tipificacdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais por niveis de complexidade do S.U.A.S (Sistema Unico da Assisténcia Social), a
Associacdo Pequeno Ninja, enquadra-se no nivel de PROTECAO BASICA SOCIAL, realizando

servigos ndo tipificados para Crianga e Adolescentes de 07 a 17 anos.

111 — OBJETIVOS: Promover o desenvolvimento fisico e pessoal, por meio da insercao social
através de atividades culturais e esportivas, para criancas e adolescentes em situagdo de

vulnerabilidade social.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Incentivar a préatica esportiva;
e Realizar atividades com o foco na convivéncia social e consciéncia cidada;
e Estimular o convivio social, possibilitando o enriquecimento cultural das criangas e
adolescentes;

e Promover a incluséo social, através das atividades socio desportiva;
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Descobrir talentos esportivos e ajudar na profissionalizacéo;

Desenvolver habilidades intelectuais, fisicas e afetivas;

Melhorar o desempenho nas atividades escolares;

Incentivar a participacdo e permanéncia nas atividades oferecidas como mecanismo de
prevencdo e atuacdo contra a incidéncia da criminalidade, violéncia, uso de drogas e demais
ricos sociais;

Criar vinculos entre dirigentes e atendidos pela Associacdo bem como a comunidade;
Orientar os pais/ responsaveis para maior articulagdo entre familia e entidade, fortalecendo

os vinculos familiares e comunitarios.

IV - ATIVIDADES REALIZADAS:

Com os atendidos:

Atividades culturais: Dialogado sobre a importancia da convivéncia social, sobre disciplina
na frequéncia escolar e nas atividades propostas na OSC; discussdo sobre temas e
informacdes da atualidade;

Durante as aulas trabalhamos os beneficios do esporte como: respeito, flexibilidade,
respiracdo, coordenacdo motora, queima de energia entre outros beneficios como;
desenvolvimento da confianca, habilidades de autodefesa eficaz, melhora de
condicionamento fisico, controle emocional e disciplina, trabalho em equipe e respeito
mutuo;

Comemoracgédo dos aniversariantes do més proporcionando momentos de descontracéo,
contribuindo para o convivio social e vinculagdo da equipe e atendidos;

Confraternizacéo final de ano, realizado em uma Padaria do Municipio, sendo ofertado
pizzas e bebidas (refrigerante e sucos), promovendo a interacao dos atendidos e equipe,
momento pra reflexdo do SCFV;

Na tltima oficina do ano os atendidos foram presenteados com panetones, em
comemoracao as datas festivas de final de ano;

Atendimentos/ orientacdo com psicéloga;

Encaminhamentos para rede socioassistencial.

Com as familias:
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e Atendimento e orientacGes diariamente aos pais/responsaveis seja por atendimento

presencial ou através das redes sociais (aplicativos e afins) para dialogar sobre assuntos

pertinentes;

Com a equipe:

e Reunides para discussdo e planejamento das atividades do més;

e Realizado uma Confraternizacdo, onde foi possivel dialogar sobre o trabalho executado

durante 0 ano e pensar em novas propostas para o ano seguinte;

e Reunifes com equipe técnica;

e OrientacOes individuais.

Outros:

e Participaces em reunides online dos conselhos municipais CMDCA e CMAS;

e Contatos com a rede de servigo socioassistencial.

V- Recursos Humanos:

Quant. Cargo Formacéo Carga Vinculo Fonte de
Horaria Trabalhista financiamento
Semanal
01 Monitor ( Box, | Ensino 5h Voluntario -
Muay Thai e Jiu | Superior
[Jitsu)
01 Monitor Ensino 3h Voluntario -
Krav Maga Superior
01 Monitor de Arte | Ensino 5h Prestacdo  de | Recurso FMIA
e Cultura Superior Servico
01 Auxiliar de | Ensino 5h Voluntario -
Monitor Superior
01 Administrativo | Ensino médio | 5h Prestacdo  de | Recurso FMIA
Servico
01 Assistente Servico 2h Voluntario -
Social Social

Recursos financeiros: No més de dezembro os recursos foram utilizados da seguinte maneira:
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e Pagamentos de despesas agua, energia, aluguel; géneros alimenticios, material de consumo

e prestacdo de servicos de Terceiros.

VI- IMPACTO SOCIAL ESPERADO:

- Desenvolvimento da socializagdo e a integragdo em grupo;

- Aprendizado e aprimoramento técnico das modalidades esportivas ofertadas;

- Desenvolvimento de habilidades fisicas e emocionais das criancas e adolescentes;

- Fortalecimento da convivéncia social e familiar;

- Reducdo do nimero de criangas e adolescentes em situacéo de evasdo escolar;

- Reducdo da ocorréncia de situacdes de vulnerabilidade social;

-Prevencdo da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia de
criancas/adolescentes em situacdo de risco social;

- Prevencéo a dependéncia quimica.

-Diminuigdo das violagdes e ampliagdo do acesso aos direitos socioassistenciais;

- Aumento do numero de criangas e adolescentes participantes na vida familiar e comunitaria e

conscientes das instancias de dendncia e recurso em casos de violacao de seus direitos.

VII- ANALISE DO CUMPRIMENTO DO OBJETIVO

Pontos facilitadores: Equipe de colaboradores empenhada em realizar agdes que visem ir de encontro

com a necessidade das criancas, adolescentes e seus familiares.

Pontos dificultadores: Encontrar um imodvel (barracdo) com maior amplitude, dentro das

possibilidades da OSC, com relacdo ao valor de locagao.

VIII - AVALIACAO: O Servico foi executado dentro das propostas de Plano de Trabalho, com boa

adesdo dos atendidos e comprometimento da equipe.

Novo Horizonte/SP, 08 de janeiro de 2024.

Geni de Moraes Gongalves Rafaela P. Bruno de Carvalho
Presidente da Instituicao Assistente Social
CPF: 011.710.358-61 CRESS/SP 51.161
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FOTOS ANEXAS MES DE REFERENCIA: DEZEMBRO 2023
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DOS CO[RBORADORES

Confraterizacdo SCFV



