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Associacio Esportiva e Cultural Pequeno Ninja de Novo Horizonte-SP
CAPITULO |
Da Denominacgao e Sede

Art. 1°. A Associacdo Esportiva e Cultural pequeno Ninja de Novo
Horizonte, Sao Paulo, € uma associagao de direito privado, com fins nao
econdmicos, fundada em 16 de outubro de 2018, com sede e foro na cidade de
Novo Horizonte, Estado de Sao Paulo. E uma entidade de atendimento e
defesa dos direitos da crianca, do adolescente, do jovem € seus familiares.

Paragrafo Unico. A Associagao € uma entidade que oferece servigos
gratuitos e permanentes para pessoas de baixa renda ou beneficiarias de
programas governamentais € nao faz distingdo de nacionalidade, sexo, cor,
crenca politica e religiao.

Art. 2°. A Associagdo tem personalidade juridica distinta de seus
associados e sua duragéo é por tempo indeterminado.

Art. 3°. A entidade aqui denominada Associagao Esportiva e Cultural
pequeno Ninja de Novo Horizonte, S&o Paulo se regera pelo presente estatuto,
que sera sua Lei Maior e por deliberagoes emanadas pela Assembleia Geral.

Paragrafo Gnico. O exercicio social da entidade coincidira com o0 ano
civil.

CAPITULO 1l
Da_s Finalidades

Artigo 4°. A ASSOCIACAO Esportiva e Cultural pequeno Ninja de Novo
Horizonte, Sao Paulo tem por finalidades:

| - atuar na area da Assisténcia Social no que se refere a protecao
social basica e especial, profissionaiizacéo e geragao de renda das familias
atendidas;

Il - promover a saude integral visando o desenvolvimento harmonico da
crianga, do adolescente e do jovem:

Il - promover a democratizagao do acesso a bens culturais, bem como
oferecer atividades de fruicao, experimentagéo e capacitagao cultural;



IV - realizar atividades de educagédo, protegéo, preservagao e
recuperacdo do patriménio ambiental visando um desenvolvimento local
equilibrado e sustentavel,

\/ - oferecer atividades de esporte e lazer para o publico atendido.

§ 1°. A Associagao trabalha junto ao individuo, a familia e a
comunidade, com o objetivo de diminuir as vulnerabilidades sociais,
desenvolver potencialidades, adquirir e fortalecer vinculos familiares e
comunitarios.

§ 2°. E também objetivo da Associagao, como filosofia da instituicao,
atuar junto ao seu publico alvo, crianga, adolescente, jovens e familia, gerando
uma consciéncia acerca da sexualidade, evitando a iniciagao sexual precoce, a
gravidez, assim como as doengas sexualmente transmissiveis, em especial, a
Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida (AIDS) bem como prevenir o uso de
drogas e os impactos da violéncia provocada por tal comportamento ou
situagao social.

§ 3° A Associagdo Esportiva e Cultural pequeno Ninja de Novo
Horizonte, Sao Paulo, podera estender suas atividades de atendimento atraves
de servicos de saude e assisténcia social, permanentes ou temporarios,
ambulatoriais ou internagées, individuais ou em grupo, mantendo, para tanto,
convénios com 6rgaos publicos ou empresas privadas.

§ 4°. As atividades culturais, esportivas e de lazer terao por foco a
constituicao de espagos de convivéncia, formagao para a participacao e
cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangas e
adolescentes, a partir dos interesses, demandas e potencialidades dessa faixa
etaria, as intervengoes serao realizadas como formas de expressao, interagao,
aprendizagem, sociabilidade e protecao social.

§ 5°. Através de Termos de Colaboragao, Termos de Fomento,
Acordos de Cooperagéo e outros instrumentos legais, a Associagao se prestara
a receber e atender, dentro de suas possibilidades estruturais, e de acordo com
suas atividades. o adolescente infrator em cumprimento de medida
socioeducativa.

CAPITULO Il
Das Fontes de Recursos para a Manutengéao e do Patrimonio

Art. 5°. Constituem-se fontes de recursos de manutengao da
instituicao:
| - contribuicées de associados, pessoas fisicas e/ou juridicas;
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Il - mensalidades e anuidades;

IV - usufruto que Ihe forem conferidos;

V - rendas em seu favor constituido por terceiros;

VI - rendimentos de imoveis proprios ou de terceiros;

VIl - renda patrimonial,

VIII - eventos organizados pela associagao,

IX - verbas de instituigées financiadoras de obras sociais e afins;
X - entidades publicas ou privadas.

§ 1°. A entidade mantera a escrituragao de suas receitas e despesas
em livros revestidos de formalidades capazes de assegurar sua exatidao.

§ 2°. A Associagdo nao remunera € nao concede vantagens e/ou
beneficios, sob qualquer forma ou a qualquer titulo, aos seus diretores,
conselheiros, associados, instituidores, benfeitores ou equivalentes, em razao
das competéncias, fungbes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos
respectivos atos constitutivos.

§ 3°. A Associagao nao distribui resultados, dividendos, bonificagées,
participagdes ou parcelas de seu patriménio, sob qualquer forma ou pretexto.

§ 4°. A Associagao aplica integralmente suas rendas, seus recursos € o
eventual resultado operacional em territério nacional, na manutencao e no
desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Art. 6°. O patrimdnio da Associag&o € composto por todos os bens
moveis e imoveis que possui ou venha a possuir, adquiridos por compra,
doacdes de terceiros ou por outros meios legais, devendo ter registro contabil.

§ 1°. Os bens imdveis de propriedade da Associagado nao poderao ser
alienados ou gravados, salvo proposta aprovada pela Assembleia Geral.

§ 2°. Os bens mobveis inserviveis poderao ser alienados, permutados
ou doados pela Diretoria, que devera registrar as operagoes, constando do
relatorio anual para ciéncia da Assembleia Geral.

§ 3° A [NOME DA ASSOCIACAQ] mantera escrituragao de acordo com
os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de

Contabilidade.
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CAPITULO IV

Constituicdo e Forma de Gestao Administrativa

Art. 7°. A Associagao tera como orgaos diretivos:

| - Assembleia geral,

Il - Diretoria administrativa;

Il - Conselho fiscal.

Secgao |
Da Assembleia Geral

Art. 8°. A Assembleia geral ordinaria ou extraordinaria constitui érgéo
soberano dos associados, dela podendo participar os socios em pleno gozo
dos direitos que lhes confere este estatuto.

Art. 9°. No edital de convocagao devera constar a “ordem do dia” com
a discriminacdo dos trabalhos, ndo podendo ser discutidos assuntos que nela
nao conste, salvo quando pela propria assembleia for julgado urgente e
merecedor de solugao imediata.

Paragrafo unico. Para decidir a respeito de assuntos estranhos a
ordem do dia, deve a votacao reunir pelo menos 2/3 (dois tergos) dos votos
presentes.

Art. 10. A assembleia sera presidida pelo presidente da diretoria
administrativa, que dirigird os trabalhos, fornecendo as informac¢des que lhe
forem solicitadas pelos associados presentes.

Art. 11. O presidente da assembleia escolhera um secretario que
lavrara a respectiva ata.

Art. 12. As votacgdes serdao publicas ou secretas, conforme a propria
assembleia resolver e apuradas por 2 (dois) escrutinadores nomeados pela
assembleia.

Art. 13. Para as deliberacoes relativas a alteracdes estatutarias, a
destituicao do Presidente e do Conselho Fiscal e a dissolugdo da associacéo,
serao pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos presentes a Assembleia especialmente
convocada para esse fim, ndo podendo a Assembleia deliberar, em primeira
convocagao, sem a presenca da maioria absoluta dos associados, ou com
menos de um terco nas convocagdes seguintes.
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Paragrafo Unico.As demais deliberagdes da Assembleia serao
aprovadas pelo voto da maioria simples dos presentes.

Art. 14. No caso de empate nas votagdes da Assembleia o Presidente
tera voto de gualidade.

Art. 15. No caso de auséncia e impedimentos do Presidente
administrativo, compete ao Secretario dirigir os trabalhos, na auséncia ou
impedimento deste compete a Assembleia designar substituto para dirigir os
trabalhos.

Subsegao |
Da Assembleia Geral Ordinaria

Art. 16. Bienalmente, na segunda quinzena do més de Outubro sera
realizada a Assembleia Geral Ordinaria e a ela competira:

| - proceder & eleigéo do presidente da nova diretoria;
Il - proceder a eleicdo dos membros do conselho fiscal;
Il - dar posse aos membros da nova diretoria e ao conselho fiscal.

Art. 17. Anualmente, na primeira quinzena do més de Mar¢o sera
realizada a Assembleia Geral Ordinaria e a ela competira:

| — Apresentar os balangos do ano anterior;
Subsecao ll
Da Assembleia Geral Extraordinaria

Art. 18. A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que
necessaria regularmente convocada pelo presidente administrativo em
exercicio ou pelo minimo de 1/5 (um quinto) dos associados e instalar-se-a em
primeira convocacéo com a presenca de 2/3 (dois tergos) dos associados e em
segunda convocagéo, trinta minutos apos com qualquer numero de associados.

Paragrafo Gnico. O Conselho Fiscal, com o aval de todos os seus
membros, para tratar de assuntos de sua competéncia de carater de urgéncia,
podera convocar a Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 19. Compete a Assembleia Geral Extraordinaria.
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| - deliberar sobre alteracdes no presente Estatuto;

Il - discutir e aprovar os resultados do exercicio e as contas aprovadas
pelo Conselho Fiscal;

Il - apreciar recursos contra decisdes da Diretoria;
IV - aprovar a incluséo e exclusao de associados;
\/ - conceder o titulo de associado benemerito;

VI - decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou
permutar bens patrimoniais;

VIl - discutir e deliberar sobre os demais assuntos de interesse da
associagao para os quais for convocada;

VIl - decidir sobre a extingao da Associacao;
IX - aprovar o regimento interno;
X — alterar o estatuto;

X| — deliberar sobre a destituigao do Presidente, ou qualquer outro
membro da diretoria.

Paragrafo Unico. A exclusao do associado s6 & admissivel havendo justa
causa, assim reconhecida em procedimento que assegure direito de defesa e
de recurso.

Secao ll
Da Diretoria

Art. 20. A diretoria € o orgao administrativo da Associagao Esportiva e
Cultural pequeno Ninja de Novo Horizonte, S0 Paulo, e sera constituida na
seguinte ordem:

| - presidente;
Il - tesoureiro;
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§ 1°. A diretoria sera eleita pela assembleia geral ordinaria, por
escrutino secreto, podendo ser reeleito, bem como 0s membros do conselho
fiscal e terao mandato de dois (2) anos.

Art. 21. A diretoria reunir-se-4 mensalmente, em dia previamente
designado, sem prejuizo de reunioes extraordinarias, que poderao ser
convocadas pelo presidente, quando julgar necessario.

§1°. A diretoria podera criar quantos departamentos julgar necessarios
para o melhor funcionamento da Associacao,

§ 2° A critério da Diretoria poderao ser contratados profissionais
especializados para o atendimento dos assistidos pela Associagao.

Art. 22. As decisdes da diretoria serao tomadas pela maioria absoluta
de votos.

Art. 23. Nas decisdes em que se verificar empate, o presidente tera
voto de qualidade.

Art. 24. Sem prejuizo das responsabilidades que caibam aos outros
membros da diretoria, no exercicio das respectivas fungdes, o presidente sera
responsavel perante o conselho fiscal, pela administragao e orientagdo geral da
Associagao.

Art. 25. Compete ao presidente administrativo:

| - nomear os demais membros da diretoria, conforme paragrafo 2° do

art. 19,

Il - cassar o mandato dos membros da diretoria, fundamentando a sua
decisao;

Il - convocar e presidir as assembleias gerais e as reunides da
diretoria;

IV - administrar a Associacao, representa-la ativa e passivamente em
juizo e extrajudicialmente;

\/ - assinar a correspondéncia dirigida ao publico e as autoridades
superiores;

VI - rubricar todos os livros e documentos oficiais;

VIl - assinar com o tesoureiro, cheques e quaisquer documentos que
envolvam responsabilidades financeiras;
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VIIl - assinar com o secretario toda a correspondéncia, diploma, etc;
IX - autorizar as despesas previstas no orgamento;
X - autorizar a divulgacéo dos atos administrativos;

X| - solucionar os casos omissos, de carater urgente, providenciando a
sua inclusdo na legislagéo interna;

X| - elaborar, conjuntamente com o tesoureiro, 0 balancete mensal da
receita e despesas, para apreciagéo e aprovado do conselho fiscal;

XIl - elaborar, conjuntamente com o tesoureiro, 0 balango anual para
ser encaminhado a assembleia geral, referente periodo de Janeiro a
Dezembro;

X|Il - fiscalizar a fiel observancia da legislagao interna e as leis das
entidades superiores.

Art. 26. Compete ao tesoureiro:

| - executar os servicos da tesouraria e escrituragdo dos livros de
contabilidade, sob a orientagéo do presidente;

Il - arrecadar as taxas de mensalidade dos associados, receber verbas
e outras rendas destinadas @ manutengéo da Associagao;

Il - assinar com presidente os cheques para retirada de numerarios,
bem como quaisquer documentos que acarretem responsabilidades
financeiras;

IV - apresentar mensalmente a diretoria o balancete demonstrativo da
receita e despesa,

V - apresentar anualmente o balanco para ser encaminhado ao
conselho fiscal, para analise e aprovagao;

VI - substituir o presidente em suas faltas e impedimentos, bem como
auxilia-lo no desempenho de suas fungoes;

VIl - substituir o presidente quando este estiver impedido, por prazo
inferior a 30 (trinta dias), sem qualguer outra formalidade;

§ 1°. Quando o presidente obtiver licenga por prazo superior a 30 (trinta
dias), até o limite permitido, o tesoureiro ficara no exercicio da presidéncia,
feitas as necessarias comunicagdes as entidades superioles.
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§ 2°. O tesoureiro sera empossado no cargo, caso de impedimento
definitivo do presidente, ato esse devidamente homologado pela Assembleia
Geral Extraordinaria.

§ 3°. Empossado Presidente, podera nomear um novo Secretario.
Art. 27. Compete ao secretario;

| - dirigir os trabalhos da secretaria, preparando o expediente a ser
encaminhado a diretoria, a presidéncia, ao conselho fiscal e a assembleia
geral;

Il - assinar juntamente com o presidente as correspondéncias;

Il - assinar com o presidente os titulos honorificos e diplomas
concedidos pela Associagao,

IV - secretariar as assembleias gerais e reunioes da diretoria, lavrando
as respectivas atas,

\/ - manter em ordem o arquivo da Associagao sugerindo ao presidente
todas as medidas julgadas Uteis ao bom andamento do servico de secretaria;

V| - substituir o tesoureiro em seus impedimentos normais, bem como
auxilia-lo no desempenho de suas fungoes;

V|| - substituir o tesoureiro quando este estiver impedido, por prazo
inferior a 30 (trinta dias), sem qualquer outra formalidade;

§ 1°. Quando o tesoureiro obtiver licenga por prazo superior a 30 (trinta
dias), até o limite permitido, o secretario ficara no exercicio da tesouraria, feitas
as necessarias comunicacdes as entidades superiores;

§ 2°. O secretario sera empossado no cargo, caso de impedimento
definitivo do tesoureiro, ato esse devidamente homologado pela Assembleia
Geral Extraordinaria.

Segao lll
Do conselho fiscal

Art. 28. O conselho fiscal serd composto por 3 (trés) membros eleitos
por 2 (dois) anos, pela mesma assembleia geral que eleger a diretoria.

Art. 29. Aos membros do conselho fiscal compete:
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I- examinar a escrituracao da Associagao, verificando a exatidao dos
lancamentos contabeis;

Il - dar parecer sobre a aplicagao de numerarios da Associacao;

Il - dar parecer sobre qualquer materia financeira submetida ao seu
exame,

IV - dar parecer sobre os balancetes mensais e sobre o balango anual.
CAPITULO V
Do Quadro Social

Art. 30. O quadro social € constituido por numero ilimitado de pessoas,
maiores de 16 anos, sem distingdo de nacionalidade, sexo, cor, credo religioso
ou politico, distribuido nas seguintes categorias de associados: A b

| - fundadores;
[| - contribuintes;
Il — benemeéritos.

§ 1°. Serdo considerados fundadores todos aqueles que participaram
da reunido de fundacao da entidade.

§ 2°. Para ser admitido na categoria de contribuinte, deve o candidato
satisfazer as seguintes condigbes:

| - ser proposto por um associado em pleno gozo de seus direitos
sociais;

Il - preencher ficha de cadastro com os seguintes dados: seu nome,
data de nascimento, nacionalidade, estado civil, profissédo e enderego comercial
e residencial;

Il - efetuar o pagamento das taxas fixadas pela diretoria, sob pena de
ser considerada automaticamente sem efeito a admissao;

§ 3° Sera admitido na categoria de Benemérito o associado que
obtiver esse diploma da assembleia geral, mediante proposta fundamentada e
aprovada de que prestou relevantes servigos a Associagao, que conceder-lhe-a
o referido titulo, ficando o mesmo isento de pagamento de mensalidade e
anuidade.
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§4°. Ninguém sera compelido a associar-se ou permanecer associado.
Secao l
Dos Direitos e Deveres dos Associados
Art. 31. Sao direitos dos associados:
| - frequentar todas as dependéncias da Associagao,
Il - votar e ser votado ou nomeado para cargo diretivo;

Il - recorrer ao presidente administrativo ou ao conselho solicitando
esclarecimentos que julgar necessario;

IV - solicitar a convocacdo de assembleia geral extraordinaria, nos
termos dos estatutos;

V - solicitar licenga do quadro social por periodo inferior a 6 (seis)
meses, por motivo julgado justo pela diretoria, ficando isento, durante este
periodo do pagamento das mensalidades e anuidades;

VI - exercer com relacdo aos demais associados, fungao fiscalizadora,
levando ao conhecimento da diretoria, possiveis falhas.

Art. 32. Sao deveres dos associados:

| - contribuir de maneira decisiva para o bom funcionamento da
Associagdo no cumprimento de seus objetivos;

Il - evitar dentro da associagdo qualquer manifestacdo de carater
politico, religioso e racial;

Il - respeitar e cumprir fielmente as disposicoes deste estatuto, bem
como dos regimentos internos e demais deliberagbes sociais;

IV - comunicar por escrito a diretoria, modificagéo de endereco, etc;

\/ - procurar apresentar novos associados para o quadro de associados
contribuintes;

VI - pagar pontualmente as mensalidades e /ou anuidade;

VIl - apresentar por escrito a diretoria sugestdes visando melhoria de
atendimento ao adolescente/crianga.
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Secaol ll
Das Penalidades

Art. 33. Os associados de qualquer categoria que infringirem as
disposicées deste estatuto, bem como os regulamentos internos vigentes,
serao passiveis de penalidades:

| - adverténcia,
Il - suspensao;
lIl - eliminagao.

Art. 34. A pena de adverténcia sera aplicada ao associado que deixar
de cumprir as normas estatuarias e regulamentos.

Paragrafo unico. Em caso de reincidéncia o associado sera passivel
de suspenséo a critério da diretoria.

Art. 35. A pena de suspenséo sera aplicada pela diretoria, quando:

| - o associado incorrer em falta grave ou quando ja houver sido
advertido conforme paragrafo unico do artigo anterior.

Il - For condenado em sentenca passada em julgamento, por ato
desabonador e que o torne inidéneo ao convivio social.

Paragrafo unico. A suspensao se dara durante o cumprimento da
pena, porém recebera assisténcia da Associagao.

Art. 36. A pena de eliminagéo sera aplicada ao associado que:

| - deixar de pagar suas contribuicbes regularmente por 2 (dois) anos
consecutivos, desde que convidado a saldar tal débito;

Il - reincidir em infracao anteriormente punida com suspensao e a falta
for considerada grave.

Art. 37. Das penalidades aplicadas pela diretoria cabera recursos a
Assembleia Geral Extraordinaria.

Paragrafo Gnico. O prazo para interposigao de recursos € de 10 (dez)
dias a contar da data em que o associado tiver tomado conhecimento do ato,
mediante comunicacéo expedida pela secretaria da Associagao.
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CAPITULO VI
Das Disposicdes Gerais

Art. 38. Sao direitos da Associacdo Esportiva e Cultural pequeno Ninja
de Novo Horizonte, Sao Paulo:

| - receber contribuicées mensais ou anuais de cada associado
conforme determinacéo da assembleia geral;

Il - receber verbas federais, estaduais, municipais, de industriais,
comércio e de pessoas fisicas e juridicas;

Art. 39. Sao deveres da Associagao:

| - cumprir as finalidades de orientar a crianga, o adolescente, o jovem
e familia;

Il - zelar pela boa educagao e saude de seus orientados;

Il - cumprir fielmente as finalidades de trabalhar em prol do
adolescente;

Art. 40. Nenhuma licenca sera concedida a qualquer diretor da
Associagao por prazo superior a 60 dias.

Art. 41. O mandato de todos os poderes da Associagao Esportiva e
Cultural pequeno Ninja de Novo Horizonte, Sédo Paulo, & de 2 (dois) anos,
sendo permitido a reeleigao.

Art. 42. Os cargos diretivos sdo exercidos sem remuneragao alguma
sendo falta grave qualquer vantagem pecuniaria obtida no desempenho do
mandato.

Art. 43. Para o exercicio de qualquer cargo de nomeagao ou elei¢éo o
candidato precisa necessariamente ser associado.

Art. 44. Qualquer alteracdo deste estatuto somente sera valida apos
aprovacao em assembleia geral extraordinaria especialmente convocada para
este fim.

Art. 45. Os associados nao serdo subsidiariamente e nem
solidariamente responsaveis pelos compromissos, expressa ou tacitamente
assumidos pelos seus diretores da Associacao.
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Art. 46. A Associacao Esportiva e Cultural pequeno Ninja de Novo
Horizonte. S@o Paulo, somente podera ser dissolvida por motivos de forca
maior:

§ 1°. Considerar-se-a forga maior para o fim deste artigo, aléem dos
casos previstos em lei, qualquer eventualidade que torne inexequivel a
existéncia da Associagao.

§ 2°. No caso de dissolugao da Associagdo os bens pertencentes as
mesmas serdo entregues a uma entidade congénere comprovadamente
registrada no Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente ou
Conselho Municipal de Assisténcia Social e em pleno funcionamento.

§ 3° No caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patrimonio
liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha
os requisitos das Leis 13.019, de 31 de julho de 2014, e 13.204, de 14 de
dezembro de 2015 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o0 mesmo da
entidade extinta.

Art. 47. Os casos omissos no presente estatuto, fora da algada da
diretoria administrativa seréo resolvidos pela assembleia geral.

Art. 48. O presente estatuto entrard em vigor na data de sua
aprovacéao, devendo o mesmo ser registrado em cartorio.

Novo Horizonte, 16 de Qutubro de 2018.

_Aénaldo Florencio RG. 23.180.524

Presid/;nte

Valésio Semensato RG. 29.729.430
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